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Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de
interés del INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO
DE JALISCO

¢ En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 11:00 horas del dia 20 de Enero de
2022 dos mil veintidos, en la Sala de Juntas Arq. Pedro Ramirez ubicada en el
INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE JALISCO
estando presentes los integrantes del Comité de Etica. Conducta y Prevencion de-
Conflictos de Interés del INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
EDUCATIVA DEL ESTADO DE JALISCO, con la finalidad de celebrar la Primera

Sesion Ordinaria del ano 2022 dos mil veintidds, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia.

Declaracion de quérum.

Presentacion del Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité de Etica.

. Votacion y aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité de Etica.

. Definicion del calendario de Sesiones Ordinarias del afno 2022del Comité.
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. Instruccion al Secretario Ejecutivo para remitir a la Unidad Especializada en Etica, |
Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés el Programa Anual de Trabajo 2022' KX

para su validacion.

Aprobacion de la conformacion del Comite.

. Informe mensual del mes de Enero.
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. Asuntos generales.

10. Clausura de la Sesion.
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1. En desahogo del Primer Punto del Orden del Dia, se llevo a cabo el registro de los
asistentes a la Primera Sesion Ordinaria del afio 2022 de! Comité de Etica, Conducta y
Prevencion de Conflictos de Interés del INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
EDUCATIVA DEL ESTADO DE JALISCO, dejandose constancia de ello en la lista de

asistencia que como tal forma parte integral de la presente Acta.

2. En desahogo del Segundo Punto del Orden del Dia, se declara Quorum suficiente para

para dar inicio a la presente Sesion del Comité de Etica. Conducta y Prevencion de Conflictos,

de Interés de la Contraloria del Estado.

En consecuencia, al existir quorum para el desarrollo de la presente sesion, se tienen por

validos los actos que de la presente Acta se desprenden.

3. En desahogo del Tercer Punto del Orden del Dia, el Secretario Ejecutivo presenta el
Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos
de Interes del INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO

DE JALISCO, en el que se encuentran incorporadas las actividades previstas para el presente

ano.

/
El Secretario Ejecutivo hace del conocimiento de los integrantes del Comité lo dispuesth por el
articulo 11, fraccion X, del “Acuerdo de Creacién de la Unidad Especializada en Etica, %\
Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado y los
Comités en las materias referidas en las Dependencias y Entidades de Ia Administra(:ién'

Publica del Estado”, que establece que la Unidad Especializada, cuenta con la atribucion de )
definir los terminos y condiciones conforme a los cuales deban elaborarse los Programas

Anuales de Trabajo, por parte de los Comités de las diversas Dependencias y Entidades

publicas. \/
os (&

Sin perjuicio de lo anterior, se informa que el Comité de Etica podra incorporar actividades
adicionales al Programa Anual de Trabajo, en caso de considerarlo necesario.
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4. En desahogo del Cuarto Punto del Orden del Dia, con fundamento en Io previsto en el
articulo 16, fraccion Il del “Acuerdo de Creacion de la Unidad Especializada en Etica,
Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado y los
Comités en las materias referidas en las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica del Estado”, el Secretario Ejecutivo procede a tomar |a votacion para la aprobacion del
programa Anual 2022 del Comité.

Se aprueba el Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité de Etica, Conducta y Prevencion
de Conflictos de Interés del INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA
DEL ESTADO DE JALISCO.

La Secretaria Ejecutiva informa que las actividades contempladas en el Programa Anual de"
Trabajo 2022, deberan ser reportadas a la Unidad Especializada en los informes mensuales

respectivos y adjuntando la evidencia de cumplimiento en los términos previstos en el mismo.

5. En desahogo del Quinto Punto del Orden del Dia. se pone a consideracion de los
integrantes del Comité de Etica y el calendario de Sesiones Ordinarias que deberan celebrase

en el ano 2022.
En ese sentido y conmemorando el "Dia por la Integridad" siendo los dias 09 de cada mes: en /

el cual se reitera el compromiso de los Comités de salvaguardar el cumplimiento de los

principios, valores y reglas de integridad que rigen el servicio publico, el Comité de FEtica

determina el siguiente calendario de Sesiones Ordinarias para el afio 2021
e 09 de marzo de 2022 \/

e (9 de junio de 2022
e 09 de septiembre de 2022 i
\;\09 de diciembre de 2022 Q
\ 3 )
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6. En desahogo del Sexto Punto del Orden del Dia. se instruye al Secretario Ejecutivo a
recabar firmas de la presente Acta de la Primera Sesion Ordinaria, asi como del Programa
Anual de Trabajo debidamente firmados por los integrantes del Comité de Etica y remitirlos a
la Unidad Especializada en Etica. Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés, adscrita a

la Contraloria del Estado para su respectiva validacion.

7. En desahogo del Séptimo Punto del Orden del Dia. el Secretario Ejecutivo procede a tomar

la votacion para la aprobacion del Comité asi como de sus integrantes.

Se aprueba el Comité de Etica. Conducta y Prevencidn de Conflictos de Interes del

INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE JALISCO

firmando cada uno de sus integrantes Ia presente acta de sesion ordinaria y el acta de Ia

sesion de la conformacion del Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de
Interés del INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE
JALISCO .

8. En desahogo del Octavo Punto del Orden del Dia, sobre el Informe mensual del mes de

Enero, se realizaron las siguientes actividades:

e Programa anual de trabajo 2022.

e Difusion y entrega del Resumen Ejecutivo de la Politica Nacional Anticorrupcion (PNA).

e Aprobacion del Comité. \J Q

9. En desahogo del Noveno Punto del Orden del Dia. no habiendo Asuntos Generales a tratar,

se da por concluida la reunion.
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10. E! Secretario Ejecutivo declara clausurada la presente Sesion Ordinaria del Comité de
Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés del INSTITUTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE JALISCO, siendo las 12:00

horas del dia 20 de enero de 2022 dos mil veintidos.

Integrantes del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés del
INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE JALISCO

NOMBRE

C. OCTAVIO FLORES DE LA TORRE, PRFESIDENTF
C. FRANCISCO GABRIEL ATILANO PADILLA. SFCRFIARIO FIECHTIVO

C. KARLA MARQUEZ MARQUEZ. vOCAL TiTUILAR

C. LIZETH RAMIREZ ALVARADO, vOCAI SUPIFENTF
C. CESAR PALENCIA RODRIGUEZ vOCAl TITHIEAR

C. EVARISTO PENA RUVALCABA vOCAL SUPLENTE

C. JOSE EDUARDO FLORES JUAREZ, VOCAL T1T1IAR
C. RAMSES RAMIREZ CARRASCO VOCAI SUPIENTF

C. IVETT LILIANA TORRES MARTINEZ VOCA! 111U AR

R
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C. IRMA YOLANDA PADILLA VILLALPANDO. VOUAL SUPLENTF
C. LOURDES IVETT MACIEL MENDEZ. vOCAL TI1UI AR
C. MARIA KARINA SANCHEZ TOSCANO vOcal SUPENTF
C. SALVADOR MARQUEZ FLORES, VOGAL TITUILAR

C. HUMBERTO MORAN RAMIREZ, vOCAl SIIPLENTF

C. PATRICIA CUELLAR COVARRUBIAS INVITADO Ol
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